MINISTERUL SANATATII
Directia de Sinatate Publics - BIHOR

Oradea, Str. Libertatii nr.34
Tel.0259-434565 , Fax 0259-418654
internet: www.dspbihor.ro

Nr. .42, din£442.2016

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 (r2) privind Statutul Functionarilor Publici
si ale HGR nr. 611/2008 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Directia de Sinitate Publici a judetului Bihor organizeazi concurs de recrutare
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante postului vacant de consilier, grad
profesional superior, din cadrul birouluj R.U.N.O.S.

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de art. 54 din legea nr.
188/1999 (r2), cu modificarile si completirile ulterioare. Astfel, poate ocupa o functie publica
persoana care:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 anj impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe baza
de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevézute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definits prin lege.

Conditii specifice de participare la concurs: :

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
duraté , absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in domeniul stiintelor economice;

- 9 ani vechime in specialitatea studiilor absolvite.

Concursul va avea loc la sediul Directiei de Sanitate Publici Bihor din Oradea,.str. Libertatii
nr. 34 dupa urmatorul program:
-depunerea dosarelor: pini la data de 02.09.2016 ora 14,00;
-selectarea dosarelor: 05.09.2016, ora 14,00:
-proba scrisé: in data de 14.09.2016, ora 10,00;
-interviul: in data de 16.09.2016.

Dosarele se vor depune la sediul D.S.P. Bihor din Oradea, str. Libertatii nr. 34, biroul
R.U.N.O.S.

Dosarul de concurs va contine:

a) formularul de inscriere. Acesta se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de
concurs;




b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari;

e) copia carnetului de munci sau, dupd caz, o adeverintd care si ateste vechimea in munci si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

f) cazierul judiciar;

g) adeverinta care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitagile sanitare
abilitate;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste ci nu a desfasurat activitati de
politie politica.

i) declaratia pe propria raspundere care sa ateste faptul cd nu a fost destituit dintr-o functie
publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

Copiile de pe actele previazute mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de
documentele originale.

Bibliografia pentru concurs este urmatoarea:

1. Legea nr. 188/1999 (r2) privind statutul functionarilor publici, cu modificirile si
completirile ulterioare;

2. Legea nr. 7/2004 (r1) privind Codul de conduiti a functionarilor publici;

3. Legeanr. 53/2003 (r1) —Codul Muncii, cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitari a personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificirile si completarile
ulterioare: Titlul I Sanatatea publica: Titlul VII — Spitalele.

6. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile gi completdrile ulterioare;

7. O.U.G. nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul
2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. H.G. nr. 286/2011pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu
modificarile §i completirile ulterioare;

9. H.G. nr. 553/2009 privind stabilirea unor masuri cu privire la evidenta functiilor publice
si a functionarilor publici; ;

10.0rdin AN.F.P. nr. 1355/2009 pentru aprobarea Instructiunilor de completare a
formatelor-standard §i de transmitere a datelor si informatiilor cu privire la evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici;

11.0rdin A.N.F.P. nr. 1932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si
desfagurarea examenului de promovare in clasi a functionarilor publici, cu modificarile s

completarile ulterioare;

12.0.M.S. nr. 1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a
structurii organizatorice ale directiilor de sinitate publicd judetene si a municipiului
Bucuresti;

Relatii suplimentare se pot obtine la tel: 0259-476359, Biroul R.U.N.O.S.

SEF BIROU R.U.N.O.S.
Ec. Adrian Cocos
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