MINISTERUL SANATATII
Directia de Sanatate Publica — BIHOR

Oradea, Str.Libertatii nr.34
Tel.0259-434565 ., Fax 0259-418654

Nr. 4 1’6’; dind? 97 Jol 6

ANUNT

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI BIHOR
cu sediul in Oradea, str. Libertatii nr. 34, organizeaza in data de
04 aprilie 2016 in conformitate cu prevederile HGR nr. 286 / 2011
CONCURS

in vederea ocupdrii a unui post de fizician (S) — pentru Laboratorul de Igiena
Radiatiilor, pe durata determinatd, pana la momentul incetarii motivelor care au
determinat suspendarea contractului individual de munca al salariatului titular, conform
prevedrilor art. 84 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 r1 - Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Principalele cerinte ale postului:
Denumirea postului: Fizician (S).
Cerintele postului: Studii — Diploma de licenta in specialitate - Fizica;
Vechime — 6 luni in specialitate.

Atributiile / Responsabilitatile principale ale postului:
- Efectueaza analizele conform procedurilor specifice de analiza;
- Recolteaza / preleveaza probe;
- Documenteaza proceduri specifice de analiza si instructiuni de lucru;
- Intocmeste buletinele de analiza;
- Raspunde de buna functionare a echipamentelor de masurare / incercare;
- Efectueaza activitati de intretinere curenta a echipamentelor de masurare / incercare
cu care lucreaza,
- Furnizeaza servicii de sanatate cu plata la cererea populatieisi a agentilor economici;
- Planificd / urmareste realizarea bazei materiale necesare activittii laboratorului,
supravegheaza buna utilizare a bazei materiale;
- Exercita atributiile ce provin din autorizatia C.N.C.A.N.;
- Exercita atributiile ce provin din procedura de acreditare;
- Verifica, urmdireste buna functionare si modul de intretinere si exploatare a aparaturii
din laboratoarele de radiologie a retelei sanitare din judetul Bihor;
- Respecta normele de protectia muncii si PSL.
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Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde:

a) Cerere de Inscriere la concurs;

b) Copia actului de identitate;

¢) Copia documentelor care care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari in domeniu;

d) Copia carnetului de munca si/sau o adeverintd care sd ateste vechimea in
munca si specialitate dupa data de 01.01.2011;

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza *;

f) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) Curriculum vitae;

* In cazul documentului prevazut la litera e) candidatul admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere declaratie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele de la punctele b), ¢), d), vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii acestora.

Documentele se depun pana la data de 24 martie 2016, orele 15 la sediul unitatii,
etajul 1I, camera 16, biroul Resurse Umane.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0259 476359.

Concursul va consta intr-o proba scrisd si interviu. Probele vor fi notate de
fiecare membru al comisiei cu punctaje de la 1 la 100. Punctajul minim de promovare
pentru fiecare proba este de 50 puncte. Promovarea probei scrise este obligatorie
pentru sustinerea interviului. Pe baza punctajelor obtinute se calculeaza punctajul final,
ca medie aritmeticd a celor doua probe. Pe baza punctului final comisia va stabili
ordinea candidatilor.

Tematica si bibliografia pentru concurs sunt cele anexate.

Proba scrisd se va desfasura la data de 04 aprilie 2016 ora 10.

Interviul se va desfasura la data de 06 aprilie 2016 ora 10.

Afisarea rezultatelor se va face in data de 06 aprilie 2016 ora 14.
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