MINISTERUL SANATATH
Directia de Sinitate Publici - BIHOR

Oradea, Str. Libertitii nr.34
Tel.0259-434565 , Fax 0259-418654
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Nr. 3L.09...... din . N.09.2015

ANUNT

in conformitate cu prevederile legii nr. 188/1999 (12) privind statutul functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare,

Directia de Sanitate Publica a judetului Bihor organizeazi concurs de recrutare in vederea
ocupdrii functiei publice temporar vacante de referent de specialitate superior in cadrul
Compartimentului de control al asistentei medicale a comunitailor 1a risc.

Dosarele de inscriere se pot depune in termen de 8 zile de la data publicirii anuntului in
Monitorul Oficial, partea a I1I-a, la sediul D.S.P. Bihor, Oradea, str. Libertitii nr. 34.

Dosarele vor contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) formular de inscriere;

b) copia actului de identitate;

¢) coptile diplomelor de studii si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de munca sau, dupi caz, o adeverinta care si ateste vechimea in munci si, dupa
caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functici publice. Vechimea in munci sl in specialitatea
studiilor dobénditad de candidatii la concursurile organizate in vederea ocupdrii unor functii publice va
fi atestatd prin adeverinte care vor avea formatul standard aprobat prin Ordinul Presedintelui ANFP nr.
192/17.01.2013 — www.an{p.gov.ro ;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

g) declaraia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste ¢ nu a desfdsurat activitati de politie
politica;

h) declaratie pe propria rispundere care si ateste ¢ nu a fost destituit/a dintr-o functie publica sau nu
i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani.

Adeverinja care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. €) poate fi inlocuit cu o declarafie pe proprie riaspundere. in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile luecratoare
de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs.

Conditiile de participare la concurs sunt;:

1) Conditiile generale previzute la art. 54 din legea nr. 188/1999 (r2) privind
statutul functionarilor publici. Astfel, poate ocupa o functie publica persoana care:
a) are cetiifenia roméana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roména, scris $i vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;



d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de s3ndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazi,
atestata pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritéii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
Justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savdrgite cu intentic care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani:

}) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definiti prin lege.

2) Conditii specifice:

- studii superioare de scurtd durati, absolvite cu diploma, in domeniul asistenti
medicald generali;

-9 ani vechime in specialitatea studiilor absolvite;

Probele stabilite pentru concurs sunt:
- selectarea dosarelor: in termen de 24 de ore de la data expirdrii termenului de depunere
a dosarelor de concurs;
- proba scrisé: in data de 03.06.2015, ora 10,00;
- interviul: 1n data de 05.06.2015, ora 13,00.

Probele concursului se vor desfisura la sediul Directiei de Sanitate Publici a judetului Bihor din
Oradea, str. Libertafii nr. 34.

Bibliografia stabilitd pentru concurs este urmitoarea:

1. Legea nr. 188/1999 (r2) privind statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 7/2004 (r1) privind codu! de conduiti a functionarilor publici;

3. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare: Titlul I — Sanitatea publicd; Tithul 111 — Asistenta medicala primara; Titlul IV -
Sistemul national de asistentd medicala de urgenti si de prim ajutor calificat.

4. O.U.G. nr. 162/2008 - privind transferul ansamblului de atribufii si competente
exercitate de Ministerul Sanitatii Publice catre autoritiile administratiei publice locale, cu modificarile
si completirile ulterioare;

5. 0.U.G. nr. 144/2008 - privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum §i organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

6. H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgen{d a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii $i competente exercitate
de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice locale, cu modificirile si completarile
ulterioare;

7. O.M.S. nr. 1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si
a structurii organizatorice ale directiilor de sinitate publica judetene si a municipiului Bucuresti;
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